European
Commission

Jovens e educacao nao formal:
as outras competéncias para a
cidadania ativa

Um artigo sobre o tema “Trabalho no dominio da Juventude” com base na Youth Wiki

A formacao das criancas e dos jovens, bem como o desenvolvimento das suas
competéncias pessoais e sociais sao fundamentais para a transicao para a vida adulta e
para o exercicio em pleno de uma cidadania ativa. Assim, enriquecer os percursos dos
jovens com experiéncias de voluntariado, associativismo e consciencializacdao civica é
sindnimo nao s6 de estimular a sua intervencao na sociedade ao longo da vida, mas
também de promover oportunidades para o desenvolvimento do seu potencial maximo.

O trabalho no dominio da Juventude nasceu dos movimentos juvenis, pela busca da
autonomia e identidade, e é comumente entendido como uma ferramenta multifacetada
para o desenvolvimento dos jovens. A abordagem metodoldgica visa a criacao de um
ambiente seguro, solidario e flexivel para a aprendizagem nao formal e informal, e
promove aconselhamento, orientacao e apoio a criancas e jovens. Concretiza-se um
conjunto de acdes multifacetadas direcionadas aos jovens, ou seja, atividades em que
participam voluntariamente, destinadas a apoiar seu desenvolvimento pessoal e social,
sendo especialmente preponderantes para percursos de jovens em contextos
desfavorecidos. Sao iniciativas implementadas sobretudo por organizacées nao
governamentais, incluindo associacdes juvenis e o seu impacto tem vindo a ser
reconhecido pelas instituicdes publicas e pelas instituicoes europeias, que disponibilizam
linhas de financiamento para apoiar esse importante trabalho.

Apesar desse reconhecimento um pouco por toda a Europa, nomeadamente com adocao
da Estratégia Europeia para a Juventude, observa-se ainda uma assimetria muito grande
quanto ao enquadramento politico do trabalho no dominio da Juventude e dos seus
profissionais, nomeadamente ao nivel da validacao das competéncias. Em Portugal, o ano
2015 estabeleceu um marco muito importante no setor ao criar um perfil profissional, de
Técnico de Juventude.
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Este novo perfil foi desenhado com base no European Portfolio for Youth Leaders and
Youth Workers e teve em conta o contexto e as caracteristicas do contexto nacional, bem
como as contribuicoes das plataformas representativas da juventude, especialmente o
Conselho Nacional da Juventude (CNJ) e a Federacao Nacional das Organizacoes da
Juventude (FNAJ).

A formacao do Técnico de Juventude estda enquadrada no catalogo nacional de
qualificacoes, tendo nivel 4 de qualificacao e equivalendo ao 12.° ano de escolaridade,
reconhecendo e validando assim o trabalho de muitas pessoas que trabalham em
associacoes ou entidades, publicas e privadas, na promocao da area da Juventude e do
desenvolvimento dos métodos de educacao nao-formal.

O reconhecimento profissional destes agentes valoriza ndo s6 os seus percursos pessoais
como também beneficia os destinatarios finais, assegurando que o trabalho no dominio da
juventude é feito por profissionais devidamente qualificados para capacitar os jovens para
lidar com os desafios do mundo contemporaneo. O que nos leva a outra importante
questao, a validacdo das competéncias desenvolvidas pelos jovens nos processos de
educacao nao formal e informal.

No nosso pais, a validacao da aprendizagem nao formal e informal é realizada através do
Sistema Nacional de Reconhecimento, Validacao e Certificacao de Competéncias (RVCC) e
através da acreditacao da aprendizagem nas instituicoes de ensino superior. O RVCC teve
uma grande expressao com o Programa “Iniciativa Novas Oportunidades”, criado em 2015,
e o subsequente Programa “Qualifica”, criado em 2017, ambos enquadrados nas politicas
de aprendizagem ao longo da vida e de reconhecimento das competéncias escolares e
profissionais adquiridas ao longo da vida, tendo em vista a sua certificacao. Trata-se de
um processo flexivel e ajustavel aos perfis dos candidatos e ao nivel de qualificacao e
certificacao desejado, caracterizado pela padronizacao das ferramentas de avaliacao e
monitorizacao das atividades realizadas pelos técnicos e formadores. Todas as
certificacoes sao feitas por um juri e os certificados e diplomas obtidos através do RVCC,
emitidos pelos Centros qualifica, tém o mesmo valor legal que outras certificacoes.

Queres conhecer melhor a juventude na Europa? Acede a plataforma europeia de informacéao sobre as politicas de juventude

”  onde poderas saber mais sobre o quadro legal, pesquisar estudos e estatisticas em 29 paises europeus, nos oito temas principais
de acdo: educacdo; emprego e empreendedorismo; salide e bem-estar; participacao; voluntariado; inclusdo social; juventude no
mundo; e cultura.

*O texto foi elaborado com base em pesquisa feita na Youth Wiki, em todas as seccoes do

capitulo 10 referentes a todos os paises participantes da Youth Wiki.
A data da Gltima consulta é 15.06.2020

Paginas da Youth Wiki consultadas
para este artigo

>
| Elerasmus- -Youth Wiki



https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/en/youthwiki

