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Oferta de Mobilidade entre Organismos Publicos

A Agéncia Nacional Erasmus+ Juventude/Desporto e Corpo Europeu de
Solidariedade pretende recrutar através de Mobilidade entre Organismos Publicos na
Categoria de Técnico Superior da area funcional de Gestor de Projetos de Agéncia

Nacional:

Desenvoive fungdes consuitivas, de estude, planeamento, programag o, avaliagdo e
aplicagde de métodos e processos de natureza técnica e ou cientffica, que
fundameniam e preparam a deciséo.

Elabora pareceres, projeios & atividades conducentes & definigio e concretizagdo das
politicas e estratégias da Agéncia Nacional Erasmus+ fuveniude/Desporto e Corpo
Evropeu de Solidariadade & nas politicas eurcpeias e nacionals da juveniude,

verifica e salvaguarda a coreta instrugdio dos Projetos & Processos associados de acordo
com ¢ legislacéo nacional e eurcpela

Onentagdio para resultados;

Iniclaliva e auionomic;

Planeamento e orgonizacdo;

Perfl de Responsabiidade e compromisso com o servigo pdblico e com ajuventude;
Comunicagdo oral e asciiia;

Conhecimenios especidlizados & experiéncia.

Ser fitular de relagdo jurdica de emprego publico por termpo indeterminado;
Integrados na careira de Técnico Superior,
Perencentes ao mapa de pessoal de outro Crganismeo Publico.

Habilitacdo Literdaria Licenciatura

Agéncia Naclonat Erasmust Juventude/Desporte e Corpo Europeu de Solidadedade,
Braga

A detida pelo trabalhador na careiraf/categoria no seu organismo de crigem.

fru_zq-de_&prg.s_eniagﬁo d 10 dias Gteis, nos termos da Oferta de Emprego publicada na 8olsa de Emprego Publico
aturas i = (BEP).
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Avdliagdo de projetos comunitdarios

Avdliagao financeira de relatdrios

Atudlizagéo dainformacdo constante das ferramentas/plataformas eleirénicas e
bases de dados de apoio & gesido dos projetos

Desenveolvimenio de metodologias, manudis e contetdos para avaliccdo de
projetos

Verificar ¢ correta execucdo dos projetos, no cumprimento dos reguiamentos
nacionais e comunitdrios

Acompanhamento técnico especializado na drea de gestdo de projeios

Competéncias Técnicas
Apoio e acompanhamento ds atividades estratégicas

Parlicipar emreunides de frabalho, fefras, conferéncias e oulros eventos, ema nivel
naciondl & internacional;

Acompanhar inicialivas nacienais e europeias relacionadas com a gestdo do
programa Erasmus + & Programa Corpo Europeu de Solidariedade;

Colaborar na prestagao de informagdic e apoic s entidades e polencials
beneficidrios, designadamenie a prestagdo de esclarecimenios, aredlizagédo de
reunides e a participacdo em sessdes de informagdo/divulgacdo;

Colaborar ne desenvolvimenio de metodologias e conteddos para
reunides/workshops;

Acompanhar o ciclo de vida dos projetos financiados & em curse, de acordo com
a organizagdo interna esiabelecida;

Conhecimentos ou experiéncia profissional na drea de afividade do programa
Erasmus+ e rograma Corpo Europeu de Solidariedade

Competéncias Gerais; Conhecimentos do Microsoft Office como utilizador

Proficiéncia emlingua inglesa, falada e escrita

Disponibiidade para deslocagdes @ nivel nacional e internacional

Conhecimenta dos Programas Erasmus + e Corpo Europeu de Solidariedade
Conhecimento e experiéncia das Estkraiégias dos Prograrms (diversidade e
inclusdo, Passe Jovem, ete...}

Cenhacimento e experiéncia em programas para o Juventude

Conhecimentos dos principios e Praticas da educagdo néo formal
Canhacimento das politicas nacionais e europeics para a Juventude
Conhacimento dos processos inseridos nas pollficas naciondls e europelas parda a
Juveniude

Quadro de Competéndias - Técnico
Agéncias Nacionais -~ Competéncias
Bésicas

Forrmalizagdo da Candidatura: As candidaturas deverfio ser enviadas para
erasmusmais@juventude.pt (no assunto devera identificar o Cadigo da Oferta da BEP) e
as candidaturas devem ser acompanhadas dos seguintes documentos, em formato PDF e
até ao limite de 10 MB, sob pena de excluséo:

a) Requerimento dirigido ao Diretor da Agéncia (elaborado pelo préprio candidato), com a
mengéo expressa da modalidade de vincule de emprego publico que detém, a categoria, a
remuneracéo que aufere, e ainda do contato telefénico e do enderego de correio eletrénico
disponiveis;
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b} Declaragéc emitida pelo servigo publico de origem, devidamente atualizada da qual conste:
a modalidade de vinculo de emprego pablico, a descrigdo das atividades/fungdes que
atualmente executa, as Gltimas duas mengbes de avaliagdo de desempenho e a identificacéo
da carreiralcategoria em que se encontra inserido, com a identificagdo da respetiva
remuneracio reportada ao nivel e posigéc remuneratéria auferidos;

¢) Curriculum vitae profissional;

d) Documento comprovativo das habilitagdes literarias e profissionais.

Selegdo dos Candidatos: A selegio dos candidatos sera efetuada com base na analise do

curriculum vitae profissional, complementada com entrevista profissional de seleg&o.

A presente oferta de emprego seré igualmente publicitada em www.bep.gov.pt.

Braga, 13 de maio de 2022
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